Facilitering af personaledag

Lena Munk Consult tilbyder at facilitere personaledage. Vi
skraeddersyr vores programmer, sa vi sammen sikrer, at | far
lige praecis den dag og det udbytte, | gnsker. Vi planlaegger
personaledage med et hgjt element af deltagerengagement
for at skabe et dynamisk miljg med god energi.

Personaledage motiverer, engagerer og giver ny energi, sa |
far gget fokus pa hovedopgaven og falles laering med tilbage
til hverdagen pa arbejdspladsen.

Formalet med en personaledag kan veaere at

e Hjalpe jer med at maksimere jeres effektivitet som
en sammenhangende enhed.

o Udforske vigtigheden af effektiv tvaerfunktionel
kommunikation, stgtte og teamwork.

e Skabe en fglelse af enhed i hele din organisation.

o Sikre effektiv styring af relationer og forventninger
mellem funktioner.

e Udvikle gensidig forstaelse blandt medarbejderne og
skabelse af en fglelse af tilhgrsforhold.

e Demonstrere vigtigheden af at dele viden og
information.

e Understgtte implementeringen af en strategi.

e Eller hvad | lige praecis har behov for.

Eksempler pa temaer

» Kommunikation og effektivitet
Vision, mission og veerdier
Strategisk fokus

Et blik pa fremtiden

Social dag

YV VY

Hvad er facilitering?

Facilitering handler om at ggre det lettere for en samlet
gruppe mennesker at opna det, de vil! Vi saetter rammerne
for dialogen og processen, der sikrer fokus pa malet. Vi

stiller spgrgsmal, der skaber refleksion og nye perspektiver.

Endelig sikrer vi, at beslutningerne rent faktisk traeffes, og
at der udarbejdes en konkret handlingsplan for, hvordan
beslutningerne gennemfgres.

@ +45 60820862 Im@lenamunkconsult.com

Sadan gor vi

Personaledage er velegnede til alle
stgrrelser af grupper lige fra fa personer
til et stort antal. Personaledage er
skraeddersyet til at imgdekomme jeres
gnsker og udfordringer.

Vi sikrer, at hver begivenhed er planlagt til
at opna det aftalte, samtidig med vi er
fleksible og lydhgre, sa vi handterer, hvad
der matte opsta undervejs.
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Er det en sjov dag? Absolut!

Tager | lzering og konkrete aktioner med
tilbage pa arbejdspladsen? Helt bestemt!
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